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Alle/ai docenti

CPIA di Udine

Si comunica che il giorno 9 novembre 2023 alle ore 9.00 come da piano delle attivita ¢ convocato
il Collegio docenti nella classroom del collegio docenti.

I lavori si svolgeranno con il seguente ordine del giorno:

 lettura e approvazione del verbale della seduta precedente
» aggiornamento RAV e PTOF

e Progetti d’Istituto

e Erasmus

e il patto formativo come strumento chiave nell’IDA

e Organigramma

o Fierida: la valigia delle proposte

e Comunicazioni della Dirigente

o Reti e convenzioni

o Formazione valutazione

La durata prevista dei lavori € di 2 ore, seguiranno i lavori dei Dipartimenti.

Cordiali saluti

La Dirigente Scolastica
Flavia Virgilio

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell ’Amministrazione Digitale e normativa connessa

File firmato digitalmente da Dirigente Scolastica Virgilio Flavia
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Verbale n. 3 del 9 Novembre 2023

Il Collegio Docenti si riunisce on line nella classroom predisposta, il giorno 9 novembre 2023 alle ore 9.00,
come da piano delle attivita, con il seguente ordine del giorno:
1. lettura e approvazione del verbale della seduta precedente
2. aggiornamento RAV e PTOF
3. Progetti d’Istituto
4. Erasmus
S. Il patto formativo come strumento chiave nel’IDA
6. Organigramma
7. Fierida: la valigia delle proposte
8. Comunicazioni della Dirigente
9. Reti e convenzioni
10. Formazione valutazione

Presiede la riunione la Dirigente Scolastica Flavia Virgilio; funge da segretario verbalizzante la prof.ssa
Franceschina Mercuri. Vengono rilevate le presenze come da file allegato, risultano assenti giustificati i
docenti: Mian A., Scolaro E.

Punto 1: - Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente

Il verbale della seduta precedente viene letto e approvato a maggioranza dal Collegio dei Docenti con nessun
contrario (delibera n. 7) e quattro astenuti.

Punto 2: - Aggiornamento RAV e PTOF
La Dirigente illustra al collegio le priorita indicate nel PTOF, su cui lavorare e gli obiettivi di miglioramento
stabiliti. Tutte le azioni previste devono servire per aumentare le competenze di base in funzione
dell’inclusione sociale dei nostri studenti.
Le priorita che riguardano gli esiti sono: I’innalzamento del livello di istruzione della popolazione femminile
e I’obiettivo & ’aumento dell’utenza femminile per adeguarci ai valori percentuali del FVG.
Sulle competenze di base abbiamo come obiettivo, aumentare le competenze di base degli alunni del secondo
periodo anche qui per un adeguamento con i valori percentuali del FVG.
Sul piano di miglioramento tre obiettivi:
1. Aumentare le opportunita di frequenza per le donne
2. Migliorare le competenze degli studenti attraverso I’innovazione didattica e la formazione dei docenti
3. Creare una forte identita del CPIA rafforzando le collaborazioni con le istituzioni territoriali.
Nel collegio unitario di dicembre si dovranno deliberare gli aggiornamenti del PTOF ed eventualmente quelli
del RAV. La commissione RAV/PTOF lavorera in questo senso e presentera una proposta al collegio.

Punto 3: - Progetti di Istituto

La Dirigente illustra e commenta I’elenco dei progetti di istituto attualmente in vigore e che sono parte
integrante del PTOF.

I referenti dei vari progetti espongono le peculiarita dei singoli progetti.

L’elenco completo dei progetti verra approvato nel collegio unitario di Dicembre.

Punto 4: - Erasmus

La Dirigente illustra il progetto Erasmus MOVE-UP seguito dalle docenti Vizzini, Bidese e De Luca.

Si & conclusa la fase di sensibilizzazione e sono in partenza le fasi sia di autovalutazione e che della
progettazione dei moduli personalizzati.

Punto 5: - Il patto formativo come strumento chiave nell’IDA

La Dirigente ricorda ai docenti il documento condiviso a livello di rete RIDAP sul patto formativo del CPIA
e I’importanza del patto formativo stesso anche a livello di valutazione degli apprendimenti.

Il patto formativo va illustrato all’alunno anche sfruttando le ore di accoglienza che ogni singolo docente ha a
disposizione.



Punto 6: - Organigramma

La Dirigente fa presente che l'organigramma di Istituto al momento & quasi al completo. Vi sono alcune
posizioni scoperte:

- nella commissione PTOF/RAV che deve essere rappresentativa delle varie sedi,

- manca un membro nel comitato di valutazione

- mancano alcuni referenti di progetto

quindi verranno riaperte le candidature anche coprire queste posizioni.

Punto 7: - Fierida: la valigia delle proposte

La Dirigente comunica che ¢ uscita la call per Fierida, che ¢ un evento importante di confronto e di
condivisione di esperienze/attivita dei diversi CPIA e se qualcuno vuole pud candidarsi proponendo delle
attivita svolte nel nostro CPIA, rispettando i requisiti per I’ammissione.

Punto 8: - Comunicazioni della Dirigente

La Dirigente comunica al collegio il progetto del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti che & un’ottima
opportunita per i nostri corsisti. La docente Di lanni illustra al collegio le condizioni per partecipare a questo
progetto, che permette di ottenere la patente professionale C/CE per il trasporto merci fino a 3.5 tonnellate e
la patente C/QC per trasporto di non solo di merci ma anche di mezzi con massimo 9 persone.

Punto 9: - Reti e convenzioni

La Dirigente chiede al collegio la delibera sulla rete/convenzione del Progetto la Scuola Diffusa
dell’Universita di Trieste, del Progetto di Prevenzione della Radicalizzazione e con il Civiform si ¢ aderito
ad un bando FAMI di formazione linguistica.

I Collegio delibera (delibera n. 8) all’unanimita le Reti e Convenzioni di Istituto.

La Dirigente chiede al collegio la delibera sull’accreditamento del CPIA per I’accoglienza dei tirocinanti. Tale
delibera € una condizione per |’accreditamento.

[l Collegio delibera (delibera n. 9) all’unanimita [’accreditamento per accoglienza dei tirocinanti.

Punto 10: - Formazione valutazione

La Dirigente informa sul proseguo della formazione con la Dott.ssa Grion, vanno pianificate delle attivita di
peer to peer proposte dalla formatrice e capire come integrare I’attivita sulla valutazione didattica con quella
di sistema. Nell’organigramma si prevede un gruppo che lavorera su questo aspetto della valutazione, che
verra condiviso in seguito anche nei dipartimenti.

La seduta é chiusa alle ore 10.50
1 verbalizzatore Dirigente Scolastico
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